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FIȘĂ DE EVALUARE ȘI AUTOEVALUARE CANDIDAT 

Selecție cadre didactice în cadrul Acreditării  ERASMUS+, 2026-1-RO01-KA121-SCH-000414428 

Nume și prenume candidat: ………………………………………………………………………………. 
Specializarea / Catedra: ………………………………………………………………………………………. 
Vechime în învățământ: ………………………  |  Grad didactic: ………………………………… 
 

Opțiunea pentru tipul de mobilitate (Bifați căsuța corespunzătoare): 
[   ]  CURS DE FORMARE PROFESSIONALĂ  
[   ]  PROFESOR ÎNSOȚITOR PENTRU MOBILITATE DE GRUP A  ELEVILOR 

Nr. 
crt. 

Criterii de selecție Indicatori de evaluare și barem 
de corectare 

Detalieri / informații 
concrete 

(se completează de 
candidat) 

Punctaj 
auto-

evaluare 

Punctaj 
comisie 

1 Expertiză în 
managementul 
proiectelor 
europene / 
naționale 

• Propunător / autor de proiect 
aprobat în cadrul programelor 
Erasmus+ sau internaționale în 
ultimii 5 ani (4p / proiect) 
• Coordonator de proiect Erasmus+ 
sau parteneriate strategice 
internaționale active în ultimii 5 ani 
(3p / proiect) 
• Membru activ în echipa de 
management sau de implementare a 
unui proiect european (2p / proiect) 
• Maximum stabilit pentru acest 
criteriu: 15 puncte 

   

2 Abilități specifice 
tipului de 
mobilitate selectat 

Se evaluează OPȚIUNEA BIFATĂ în 
antet: 
 
A) PENTRU CURS DE FORMARE: 
• Responsabil / coordonator comisie 
cu caracter permanent, CEAC sau 
consiliu la nivelul școlii (4p / funcție) 
• Cursuri absolvite în management, 
leadership sau comunicare (2p / 
curs) 
 
B) PENTRU PROFESOR 
ÎNSOȚITOR: 
• Experiență dovedită în 
coordonarea grupurilor de elevi în 

   



         Şcoala Gimnazială “Căpitan Aviator Mircea T. Bădulescu” Buzău 
 

tabere, excursii, competiții naționale 
sau internaționale (4p / activitate) 
• Deținere certificat prim-ajutor 
valabil sau cursuri de securitate și 
protecția minorilor (3p) 
• Maximum stabilit pentru acest 
criteriu: 20 puncte 

3 Competențe 
lingvistice (Limba 
de lucru a 
proiectului / 
engleză) 

• Certificat cu recunoaștere 
internațională (Cambridge, IELTS, 
TOEFL, DELF, Goethe) nivel B2 / 
C1 / C2 sau diplomă universitară de 
profil (10p) 
• Certificat de competență lingvistică 
nivel A2 / B1 (5p) 
• Declarație pe proprie răspundere 
privind competențele de comunicare, 
ce vor fi validate obligatoriu la 
interviu (2p) 
• Maximum stabilit pentru acest 
criteriu: 15 puncte 

   

4 Competențe 
digitale și 
implicarea pe 
platforme 
educaționale 

• Utilizator activ cu activitate 
demonstrată pe platforma ESEP 
(European School Education 
Platform) sau eTwinning (5p / proiect 
sau grup activ) 
• Cursuri de formare în domeniul TIC 
sau utilizarea tehnologiei la clasă 
realizate în ultimii 5 ani (2p / curs) 
• Autor de resurse educaționale 
deschise (RED) omologate, site-uri 
educaționale active sau platforme 
digitale proprii pentru elevi (3p / 
resursă) 
• Maximum stabilit pentru acest 
criteriu: 15 puncte 

   

5 Competențe 
specifice raportate 
la tematica 
proiectului 

• Calitate de formator acreditat / 
mentor la nivel județean sau național 
pe teme corelate cu prioritățile 
proiectului (5p) 
• Cursuri de formare profesională 
urmate în ultimii 5 ani axate strict pe 
tematica specifică a mobilității 
solicitate (3p / curs) 
• Activități demonstrative, lecții 
deschise sau workshop-uri susținute 
în școală pe această temă în ultimii 
3 ani (2p / activitate) 
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• Maximum stabilit pentru acest 
criteriu: 20 puncte 

6 Priorități europene: 
Incluziune, echitate 
și oportunități 
egale 

• Candidatul activează direct sau 
coordonează activități cu elevi din 
medii defavorizate, cu CES, în risc 
de abandon școlar sau alte 
vulnerabilități (8p) 
• Candidatul NU a mai beneficiat de 
nicio mobilitate finanțată prin 
programul Erasmus+ în ultimii 3 ani 
(7p) 
• Maximum stabilit pentru acest 
criteriu: 15 puncte 

   

PUNCTAJ TOTAL MAXIM 100 p 100 p 

 

Data completării:  ……………………………….                    Semnătura candidatului:  
…………………………………………… 

COMISIA DE EVALUARE: 

Funcția în 
comisie 

Nume și prenume Semnătura 

Președinte 
comisie 

…………………………………………………………………… ………………………………………… 

Membru 
evaluator 1 

…………………………………………………………………… ………………………………………… 

Membru 
evaluator 2 

…………………………………………………………………… ………………………………………… 

Secretar 
comisie 

…………………………………………………………………… ………………………………………… 

 


